Citta Metropolitana di Messina

Via Roma 2 - 98070 LONGI (ME)

DETERMINAZIONE SINDACALE

N._ O DEL 28/07/2023

|
:
:
;
;
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OGGETTO: NOMINA RESPONSABILE UNICO PER IL PORTALE LAVORO PUBBLICO

IL SINDACO
VISTI:

* il decreto-legge 6 maggio 2021, n. 59, recante «Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano
nazionale di ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti»;

* il decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e
prime misure di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e Snellimento delle
procedure»;

* il decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80 «Misure urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle
pubbliche amministrazioni funzionale all'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per
l'efficienza della giustiziay.

PRESO ATTO che Iart. 17-bis del citato D.L. 80/2021 dispone che “I bandi delle procedure di reclutamento

¢ di mobilita del personale pubblico sono pubblicati sul portale del reclutamento secondo lo schema
predisposto dal Dipartimento della funzione pubblica. Il portale garantisce I'acquisizione della documentazione
relativa a tali procedure da parte delle amministrazioni pubbliche in formato aperto e organizza la
pubblicazione in modo accessibile e ricercabile secondo parametri utili ai cittadini che intendono partecipare
a tali procedure (omissis) .

VISTE le indicazioni del Dipartimento per la Funzione Pubblica relative al funzionamento del nuovo “Portale
del Lavoro Pubblico” e le relative modalita di registrazione che tutte le amministrazioni devono seguire;

RILEVATO CHE per la registrazione al suddetto portale & necessario nominare un Responsabile unico del
Portale Lavoro Pubblico per conto di questo Ente e la nomina deve essere formalizzata con espresso
provvedimento;

DATO ATTO CHE:
» il Responsabile unico coincide con il Dirigente o un suo delegato;

* nel Comune di Longi, mancando la dirigenza, la Responsabilita delle Aree & affidata ai Responsabili di
Posizione Organizzativa;



» con Determina Sindacale n. 12 del 15.12.2022, ¢ stata nominata Responsabile dell’Area Economico —
Finanziaria, con attribuzione delle funzioni di cui agli artt. 107 ¢ 109 del T.U. D.Lgs n. 267/2000 e s.m.i, nonché
di Posizione .Organizzativa, la dipendente Rag. Gabriella Pidala;

RITENUTO, pertanto, di conferire I’incarico di cui in oggetto, al Responsabile dell’Area Economico —
Finanziaria, Rag. Gabriella Pidala;

VISTI:

* PORELL vigente nella Regione Sicilia;
+ lo Statuto Comunale;

« il D.Lgs. 267/2000;

* la guida alla registrazione del Portale Lavoro Pubblico

DETERMINA

1) DI PRENDERE ATTO della premessa che forma parte integrante e sostanziale del presente dispositivo;

2) DI NOMINARE Responsabile unico per il portale lavoro pubblico del Comune di Longi, la Rag. Gabriella
Pidala , dipendente dell’Ente a tempo indeterminato, Responsabile dell’Area Economico —Finanziaria con
funzioni di cui agli artt. 107 e 109 del T.U. D.Lgs n. 267/2000 e s.m.i, nonché Posizione Organizzativa;

3) DI DARE ATTO CHE

-il presente incarico non comporta alcun onere finanziario in capo all’Ente;
-il presente provvedimento verra trasmesso al Portale Lavoro Pubblico;

4) DI TRASMETTERE la presente al soggetto incaricato.

DA ATTO, altresi che la presente determinazione:

* va trasmessa, a cura dell’Ufficio Segreteria, all'Ufficio Ragioneria in quanto comportante implicazioni
finanziarie;

* va comunicata, per conoscenza, alla Giunta Comunale;

« va pubblicata all'albo pretorio on line di questo Ente per 15 giorni consecutivi per opportuna conoscenza
legale e per gli adempimenti connessi alle norme sulla trasparenza amministrativa.;

* va inserita nel fascicolo delle Determine, tenuto presso I’Ufficio Segreteria.




AREA AMMINISTRATIVA
A seguito di attestazione dell’addetto alla Pubblicazione,
si certifica

che, copia della  presente determinazione, ¢ stata pubblicata all’Albo on-line del sito istituzionale

dell’Ente per 15 giorni consecutivi dal al

LONGI,

IL RESPONSABILE DELL’AREA

L’ADDETTO ALLA PUBBLICAZIONE AMMINISTRATIVA




