COMUNE DI LONGI

Citta Metropolitana di MESSINA

ORIGINALE DI DELIBERAZIONE
DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 19 Reg. DEL 26 FEBBRAIO 2025

OGGETTO: Servizio web per la gestione del fondo di produttivita e servizio di assistenza triennio
2025/2027. Direttive ed assegnazione somme.

L'anno DUEMILAVENTICINQUE il giorno VENTISEI del mese di FEBBRAIO dalle ore 17,35 alle

ore 17,50, nella Casa Comunale e nella consueta sala delle adunanze, in seguito ad invito di

convocazione, si € riunita la Giunta Comunale con l'intervento dei signori:

COMPONENTI DELLA GIUNTA COMUNALE PRESENTI ASSENTI
1. LAZZARA Calogero - Sindaco X
2. CAPUTO Carmelo - Vice Sindaco X
3. FABIO Calogero - Assessore X
4. FABIO Salvatore - Assessore X
5. SUTERA Concettina - Assessore X
¢ Presiede, il Sindaco Dott. Calogero LAZZARA.
¢ Partecipa, il Segretario Comunale Dott. Carmelo VERZI’.
¢ Partecipano, gli Assessori Carmelo CAPUTO e Calogero FABIO.
+ Non sono intervenuti gli Assessori Salvatore FABIO e Concettina SUTERA.
¢ Il Presidente, constatato che il numero dei presenti ¢ legale, dichiara aperta la seduta ed invita 1

convenuti a deliberare sull’argomento in oggetto specificato e di cui alla infra riportata proposta.

LA GIUNTA COMUNALE

Vista 1’allegata proposta di deliberazione n. 19 del 26 Febbraio 2025;

Considerato che la proposta ¢ corredata dai pareri prescritti dall’art. 1, comma 1, lettera 1), della
L.R. 11.12.1991 n. 48, come modificato dall’art. 12 della L.R. 23.12.2000 n. 30, e dall’articolo 49
del T.U.EE.LL., D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.;

Ritenuta la stessa meritevole di approvazione;

Visto ’O.A.EE.LL. della Regione Siciliana;

Con votazione unanime, legalmente espressa e verificata dal Presidente,

DELIBERA

1) Di approvare la proposta di cui in premessa che unitamente ai pareri su di essa apposti fa

parte integrante del presente provvedimento.

2) Di dichiarare, con separata ed unanime votazione, la presente immediatamente esecutiva.
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IL SINDACO

RILEVATO preliminarmente che tra le funzioni degli Enti Locali ¢ compresa la gestione, sia giuridica che
economica, delle risorse umane, atta a garantire 1’efficacia, ’efficienza e I’economicita dell’azione
amministrativa, conformemente alle vigenti disposizioni legislative, contrattuali e regolamentari;

PREMESSO che i contratti collettivi nazionali di lavoro degli Enti Locali, gia quelli dell’1.4.1999 e del
22.1.2004, cosi come integrato dal CCNL stipulato in data 11 aprile 2008 e dal CCNL stipulato in data 31
luglio 2009, ribadiscono la centralita e I’importanza della gestione delle risorse umane, proprio al fine di
orientare i servizi offerti dall’Ente Locale verso risultati di efficacia ed efficienza, con 1’obiettivo di
massimizzare la soddisfazione dei bisogni dell’utenza e contemporaneamente di contenere la spesa pubblica;

POSTO che gli strumenti previsti per attuare questi indirizzi si definiscono prioritariamente nella
contrattazione decentrata, dove vengono stabiliti, tra 1’altro, i criteri per la retribuzione accessoria del
personale dipendente, ed in particolare, i principi di selezione per le progressioni economiche orizzontali e
per la distribuzione della produttivita;

CONSIDERATO che conseguentemente, ogni anno gli Enti sono tenuti:

e alla rideterminazione del fondo per lo sviluppo delle risorse umane e della produttivita, composto da una
parte fissa e da una parte variabile che vanno definite nel rispetto delle norme contrattuali;

e alla contrattazione decentrata integrativa che dovra adeguare ai nuovi principi contenuti nel D. Lgs.
n.150/2009 ss.mm.ii. la modalita di distribuzione della produttivita ai fini di incentivare le prestazioni
finalizzate al raggiungimento del Piano delle Performance, oggi apposita sezione del nuovo PIAO;

EVIDENZIATO che sono numerose le novita introdotte in materia gia dalla circolare n.16 della Ragioneria
dello Stato del 2 maggio 2012 e dai numerosi interventi, anche recenti, della Corte dei Conti;

RICHIAMATO in particolare il CCNL triennio 2019-2021 sottoscritto in data 16/11/2022 per il Personale
del Comparto Funzioni Locali, che ha introdotto importanti novita, tra le quali:

- lariforma del sistema delle relazioni sindacali;

- le Posizioni Organizzative oggi Elevata Qualificazione;

- la costituzione e I’utilizzo del fondo;

- le indennita di particolari responsabilita e condizioni di lavoro;



- le nuove indennita che riguardano il personale di Polizia Locale;

ATTESO:

e che gestire correttamente il Fondo di produttivita ¢ un’attivita complessa e specialistica, con sensibili
ricadute di natura organizzativa ed economica, diventa indispensabile dotarsi di strumenti operativi che
consentano una rapida e sicura modalita di predisposizione e gestione del Fondo di produttivita;

e che, a tale proposito, numerose societa hanno elaborato strumenti informatici per supportare gli enti
nella gestione facilitata del fondo di produttivita, i cui applicativi richiedono solo I’utilizzo di un PC;

RAVVISATA, per quanto sopra esposto, I’esigenza di acquisire un servizio di supporto alla costituzione del
fondo annuale, nonché, la necessita di assistenza alla corretta costituzione del fondo in applicazione delle
disposizioni normative e contrattuali del CCNL 2019-2021 siglato definitivamente in data 16.11.2022;

DATO ATTO che a seguito di indagine di mercato ed in continuita con i servizi gia resi, ¢ emerso che per
I’affidamento del servizio in argomento, procedendo con un impegno triennale (2025-2027) il costo
promozionale ammonterebbe annualmente ad € 1.350,00 ( € 650,00 fornitura sistema “DA-TExFondo + €
700,00 attivita di supporto ed assistenza) oltre IVA, per un totale complessivo di €4.050,00 oltre IVA;

RITENUTO, pertanto:

e di impartire apposito indirizzo al Responsabile dell’Area Affari Generali — Servizi alla Persona, al
fine di assicurare il servizio di cui in oggetto, continuandosi a dotare di adeguati strumenti operativi
che consentano una rapida e sicura modalita di predisposizione e gestione del fondo di produttivita,
nel rispetto di precisi criteri e regole di fonte legislativa e contrattuale;

e di dover procedere alla prenotazione dell’impegno della complessiva somma di € 4.050,00 oltre
IVA, con imputazione sull’apposito capitolo del bilancio triennale 2025/2027 — esercizi finanziari
2025, 2026 e 2027,

e di assegnare al Responsabile dell’Area Affari Generali — Servizi alla Persona, la somma di €
4.050,00,demandando allo stesso, per quanto di propria competenza, gli adempimenti consequenziali
al presente atto;

VISTI:

- il D. Lgs. 18 agosto 2000 n.267 “Testo unico delle leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali” che, tra le
altre cose, reca norme in materia di “Ordinamento finanziario e contabile”;

- il vigente Statuto Comunale;

- il Regolamento Comunale sull’organizzazione degli uffici e dei servizi;

- le vigenti disposizioni legislative in materia;

- P’O.A.EE.LL. vigente in Sicilia;

PROPONE

1. Di prendere atto di quanto rappresentato in premessa che qui s’intende riportato e richiamato quale
parte integrante e sostanziale del dispositivo.

2. Di procedere alla prenotazione dell’impegno della complessiva somma di € 4.050,00 oltre IVA (€
1.350,00 annui oltre IVA), con imputazione sull’apposito capitolo del Bilancio triennale 2025/2027
— esercizi finanziari 2025, 2026 e 2027.

3. Di assegnare al Responsabile dell’Area Affari Generali — Servizi alla Persona la complessiva
somma € 4.050,00 oltre IVA, al fine di provvedere all’affidamento del Servizio di cui in oggetto per
il triennio 2025, 2026 e 2027.

4. Di demandare alla Responsabile dell’Area Economico — Finanziaria ed al Responsabile dell’Area
Affari Generali — Servizi alla Persona, ognuno per quanto di propria competenza, gli adempimenti ed
atti consequenziali necessari per |’affidamento del servizio sopra evidenziato, che dovra avvenire nel
rispetto di quanto previsto dalle vigenti disposizioni che regolano la materia.



5. Di pubblicare il presente provvedimento:
e per 15 giorni consecutivi all’albo pretorio online;

e permanentemente nell’apposita sezione “Pubblicita notizia” del sito istituzionale dell’Ente, pena
la nullita dell’atto stesso (L.R. n. 22/2008 — art. 18, come modificata dalla L.R. n.13/2022 —

art.12, comma 24);

sul sito del Comune alla Sezione “Amministrazione Trasparente” - sottosezione di primo livello

“Provvedimenti”- sottosezione di secondo livello “Provvedimenti dirigenti”, in ottemperanza a

quanto disposto dal Decreto Legislativo n.33/2013 recante Disposizioni in materia di Trasparenza
nelle Pubbliche Amministrazioni.

6. Di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 12, comma 2, della L.R:
44/91.

La Responsabile del Servizio
Organi Istituzionali e Segreteria h
Dr.ssa Maria Lazzara '
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PARERI SULLA PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DI G.C., RESI AI SENSI DELL'ART. 12 DELLA LEGGE
REGIONALE 23 DICEMBRE 2000, N. 30 E DELL’ART. 49 DEL T.U.EE.LL. N. 267/2000 E SS.MM.IL

Si esprlme parere FAVOVEVOLE, in ordine alla REGOLARITA TECNICA
Longi C6 <2-& 25
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puto ar
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1) - Ai sensi dell'articolo 12 della legge regionale 23 dlcembre 2000, n. 30 e dell’articolo 49 del T.U. EE.LL. n.
267/2000 e ss.mm.ii. per quanto concerne la regolarita contabile, si esprime PARERE FAVOREVOLE.
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LA RESPONSABILE DELL'AREA
ECONOMICO-FINANZIARIA
(Rag. }xdla Zingales)
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2) - Ai sensi del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267 e del vigente regolamento di contabilita si attesta la
copertura finanziaria nel bilancio di previsione esercizio finanziario .
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| i | La presente deliberazione ¢ stata dichiarata immediatamente esecutiva ai se/n,si dell'articolo 12, comma 2°
della Legge Regionale 3.12.1991, n. 44. { \)
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|| La presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva il ai sensi dell’Art. 12

comma | Legge Regionale 3 dicembre 1991 n. 44, in quanto decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione
all’Albo On-line del sito istituzionale dell’Ente.
Longi, - 11 Segretario Comunale - Dott. Carmelo VERZI’

PUBBLICAZIONE DEL PROVVEDIMENTO

Il sottoscritto Segretario Comunale dispone che la presente deliberazione della Giunta Comunale sara
pubblicata all’Albo on-line del sito istituzionale dell’Ente per 15 giorni consecutivi a far data
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Si attesta che la presente deliberazione & stata trasmessa ai Capigruppo Consiliari

con nota Prot. n. del

IL RESPONSABILE
DELL’AREA A.A. G.G. — Servizi alla Persona
Carmelo Caputo

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

I1 sottoscritto Segretario Comunale, su conforme attestazione del responsabile delle Pubblicazioni,
CERTIFICA
che la presente deliberazione — ai sensi dell’art. 11, comma 1, della L.R. n. 44/1991 ¢ stata pubblicata all’Albo

on-line del sito istituzionale dell’Ente, per 15 giorni consecutivi dal al
e che non sono stati presentati reclami o osservazioni.

Longi li

11 Responsabile delle Pubblicazioni IL SEGRETARIO COMUNALE




