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SICONCORRE  Assistente Sociale

ESPERIENZA PROFESSIONALE u

Dal 16/12/2016
Assistente Sodiale ~ Sportello Famiglia ~ Comuni ¢i D D
Soc. Coop. Sociale GHED, Vic GEIINNNED GNP

= Assistente Sociale presso L'Ufficio di Servizio Sociale dei Comuni ¢i (D - GEEEEEEEENNNED
Le principali attivitd svolte riguardano diverse aree dintervento, quali: minori, disabili, dipendenze patologiche,
anziani e nuove poverta e prevedono limplementazione di azioni di prevenzione e contrasto del disagio e defia
marginalita sociale, anche in collaborazione con i Servizi Socio-Sanitari presenti sul temitorio, attraverso la lettura e
la valutazione del bisogno, la condivisione del progetio individualizzato e la relativa presa in carico. Inoltre, tra le
attivita svolte vi & quella di svolgere indagini socic-ambientali principalmente sulle condizioni di vita di minon a
nischio, richieste delle autorita giudiziarie e di formulare | progetti personalizzati relativi ai fruiton di altd servizi, quali
ADA, ADH, Assistenza Iginienico personale, Assistenza allautonomia e alla comuniczione. Fra le mansioni svolte vi
& anche quella relativa al supporto professionale rivolio agli operatori deli'ufficio, per la progettazione e la
realizzazione di azioni esteme ma propedeutiche al Senvizio stesso, quali Centri Diumi, Assistenza Domiciliare
anziani e disabili, Colonie estive minori, Servizio di Educativa domiciliare e scolastica.

* La presa in carico degli utenti & realizzata attraverso gii strumenti propri del Servizio Sociale Professionale, quali
colloqui individuali e familiari, visite domiciliari, stesura cantella sociale, relazione sociale e contratto con l'utenza. ||
lavoro viene realizzato anche altraverso l'altivazione della rete sociale di riferimento, la realizzazione di riunioni d!
equipé inteme ed esteme al servizio € la valutazione iniziale, in itinere e finale degli obiettivi da raggiungere.

Dal 05/11/2016
Assistente Sodiale — Servizio Sociale Professionale Comune ¢i GIIIIIIIEEIENEGEGEGEGEGEED

Soc. Coop. Sociale GRS

= Assistente Sociale presso L'Ufficio di Servizio Sociale del Comune di D
Le- principali attivité svolte riguardano diverse aree dintervento, quali: minon, disabili, dipendenze patologiche,
anziani € nuove poverta e prevedono [implementazione di azioni di prevenzione e contrasto del disagio e della
marginalita sociale, anche in collaborazione con i Servizi Socio-Sanitari presenti sul temitorio, attraverso la lettura e
la valutazione del bisogno, la condivisione del progetic individualizzato e Ia relativa presa in carico. Inoltre, tra le
altlivita svolle vi & slala quella di svolgere indagini socio-ambientali principalmente sulle condizioni di vita di minori a
rischio, richieste delle autonta giudiziarie e di formulare i progetti personalizzati relativi ai fruitor di altri servizi, quali

ADA, ADH, Assistenza Iginienico personale, Assistenza all'autonomia e alla comuniczione. Fra le mansioni svolte vi [

e anche quella relativa al supporto professionale rivolto agli operatori dell'ufficio, per la progettazione e la
realizzazione di azioni esleme ma propedeutiche al Senvizio stesso, quali Centri Diumi, Assistenza Domiciliare
anziani e disabili, Colonie estive minor, Servizio di Educativa domiciliare e scolastica.
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» La presa in carico degli utenti & realizzata attraverso gli strumenti propri del Servizio Sociale Professionale, quali
colloqui individuali e familiari, visite domiciliari, stesura cartella sodiale, relazione sociale e contratto con ['utenza. Il
lavoro viene realizzato anche attraverso l'attivazione della rete sociale di riferimento, la realizzazione di riunioni di
equipé inteme ed esteme al servizio e la valutazione iniziale, in itinere e finale degli obiettivi da raggiungere.

Dal 01/08/2016 — Al 30/08/2016 (Mesi 1)
Assistente Sociale Coordinatore — Servizio Colonia Estiva - Comune di G EEENEND

Soc. Coop. Socizle GGG

« Assistente Sociale Coordinatore servizio di Colonia Estiva, rivolto ai minori dai 6 ai 14 anni.
La pnncipale mansione svolla ha riguardato il coordinmento dell'equipe multidisciplinare di progetto, realizzata
atllraverso continua supervisione e riunioni settimali di coordinamento.

Dal 01/04/2016 — Al 31/05/2017 (Mesi 14)

Assistente Sociale — Servizio Assistenza Domiciiare agli anziani, ai diversamente abili, ai minor ed ai nudlei familiani
problematici in condizioni di disagio - Comune di (IIIIEIGEGD

Soc. Coop. Socizle "D

« Assistente Sociale Coordinatore.

Le prncipali attivitd svolte hanno riguardano il coordinamento del servizio di Assistenza Domiciliare rivolto ad
anziani, ai diversamente abii, ai minori ed ai nuclei familian problematici e in condizioni di disagio. Tale
coordinamento & stalo realizzato attraverso riunioni d'equipé a cadenza settimanale con tutti gli operatori coinvolti,
al fine di redigere i piani di lavoro il piti possibili rispondenti alle reali esigenze degli utenti, di valutare I'ndamento del
servizio, accogliere eventuali proposte migliorative e registrare le azioni realizzate.

Inoltre, tra le mansioni svolle sono stati: redatti i PA! per ogni utente ammesso al servizio, effettuati | colloqui
d'accesso al servizio, volti ali'analisi del bisogno e all'orientamento dell'utenza, realizzati i colloqui periodici con
somministrazione di test al fine di valutare il grado di soddisfazione del servizio usufruito e le visite domiciliari al fine
di approfondire la conoscenza dell'utenza anche atiraverso I'osservazione diretta presso il proprio ambiente di vita.

Dal 01/07/2015 — Al 07/11/2016 (Mesi 14)
Assistente Sociale — Servizio Sociale Professionale Comune J/( D

Soc. Coop. Sociale -G

= Assistente Sociale presso L'Ufficio di Senvizio Sociale del Comune di GEEIID
Le pnncipali attivita svolte riguardano diverse aree d'intervento, quali: miner, disabili, dipendenze patologiche,
anziani @ nuove poverta e prevedono l'implementazione di azioni di prevenzione e contrasto del disagio e delia
marginalita sociale, anche in collaborazione con i Servizi Socio-Sanitari presenti sul teritorio, altraverso la lettura e
la valutazione del bisogno, la condivisione del progetto individualizzato e la relativa presa in carico. Inoltre, tra le
attivita svolte vi & quella di svolgere indagini socio-ambientali principalmente sulle condizioni di vita di minor a
rischio, richieste delle auterita giudiziarie e di formulare | progetti personalizzati relativi ai fruitori di altri servizi, quali
ADA, ADH, Assistenza Iginienico personale, Assistenza allautonomia e alla comuniczione. Fra le mansioni svolte vi
& anche quella relativa al supporto professionale rivolto agli operatori dell'ufficio, per la progettazione e la
reglizzazione di azioni esterne ma propedeutiche al Sevizio stesso, quali Centri Diumi, Assistenza Domiciliare
anziani e disabili, Colonie estive minori, Servizio di Educativa domiciliare e scolastica,

= La presa in carico degli utenti & realizzata attraverso gli strumenti propri del Servizio Sociale Professionale, quali
colfoqui individuali e familiani, visite domiciliar, stesura cartella sociale, relazione sociale e contratto con l'utenza. |l
lavoro viene realizzato anche atiraverso I'attivazione della rete sociale di riferimento, la realizzazione di riunioni di
equipé inteme ed esteme al servizio e la valulazione iniziale, in itinere e finale degli obietiivi da raggiungere.

Dal 01/06/2015 - al 30/05/2016 (Mesi 12)
-Assistente Saciale — Servizio Sociale Professionale Comune o/ (D
Soc. Coop. Sociale “@IIIEEEENENEN
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» Assistente Sociale presso L'Ufficio di Senvizio Sociale del Comune di
Le principal attivitd svolte riguardano diverse aree dintervento, qQuali: minon, disabili, dipendenze patologiche,
anziani e nuove poverta e prevedono limplementazione di azioni di prevenzione e contrasto del disagio e della

marginaht? scciale, anche in collaborazione con i Servizi Socio-Sanitari presenti sul temitorio, attraverso la lettura e

rischio, richieste delle autorita giudiziarie e di formulare i progetti personalizzati relativi ai fruitori di alti servizi, quali
ADA, ADH, Assistenza Iginienico personale, Assistenza all'autonomia e alla comuniczione. Fra le mansioni svolte vi
€ anche quella relativa al supporto professionale rivolto agli operatori dell'ufiicio, per la progettazione & la
realizzazione di azioni esterne ma propedeutiche al Servizio stesso, quali Centri Diumi, Assistenza Domiciliare
anziani e disabili, Colonie estive minori, Servizio di Educativa domiciliare e scolastica.

= La presa in carico degli ulenti & realizzata atiraverso gli strumenti propri del Servizio Sociale Professionale, quali
colloqui individuall e familiari, visite domiciiari, stesura cartella sociale, relazione sociale e contratto con l'utenza. Il
lavoro viene realizzato anche attraverso I'attivazione della rete sociale di riferimento, la realizzazione di riunioni di
equipé inteme ed esteme al servizio ¢ la valutazione iniziale, in itinere e finale degli obiettivi da raggiungere.

Dal 01/04/2015 - al 01/06/2015 (Mesi 2)

Assistente Sociale — Sportello famiglia - Servizio Sociale Professionale Comune Ji G

Soc. Coop. Sociale “

= Assistente Sociale presso L'Ufficio di Servizio Sociale del Comune di
Le principali attivita svolte riguardano diverse aree d'intervento, quali: minor, disabili, dipendenze patologiche,
anziani e nuove poverta e prevedono limplementazione di azioni di prevenzione e contrasto del disagio e della
marginalita sociale, anche in coliaborazione con i Servizi Socio-Sanitari presenti sul territorio, attraverso la lettura e
la valutazione del bisogno, la condivisione del pregetito individualizzato e la relativa presa in carico. Inoltre, tra le
attivita svolte vi & quella di svolgere indagini socio-ambientali principalmente sulle condizioni di vita di minori a
rischio, richieste delle autorita giudiziarie e di formulare i progetti personalizzati relativi ai fruitori di altri servizi, quall
ADA, ADH, Assistenza Iginienico personale, Assistenza al'autonomia e alla comuniczione. Fra le mansioni svolte vi
& anche quella relativa al supporto professionale rivolto agli operaton del'ufficio, per Iz progetiazione e la
realizzazione di azioni esteme ma propedeutiche al Senvizio stesso, quali Centri Diumi, Assistenza Domicilizre
anziani e disabili, Colonie estive minori, Senvizio di Educativa domiciiare € scolastica.

« La presa in carico degli utenti & realizzata attraverso gli strumenti propri del Servizio Sociale Professionale, quali
colioqui Individuali e familian, visite domiciliani, stesura cartella sociale, relazione sociale e contratto con I'utenza. Il
lavoro viene realizzate anche attraverso I'atiivazione della rete sociale di riferimento, Iz realizzazione di riunioni di
equipé inteme ed esteme al servizio e la valutazione iniziale, in itinere e finale degli obiettivi da raggiungere.

Dal 01/01/2015 - al 30/02/2015 (Mesi 2)
Assistente Sociale — Coordinatore Servizio “Assistenza Domiciliare Anziani” — Comune )

Soc. Coop. Sociale (e

= Atlivita di coordinamento del Servizio AD.A., attraverso la predisposizione di Piani di intervento Individualizzati, volti
all'erogazione di prestazioni realmente rispondenti alle esigenze dellutenza. Altivitd di supervisione e
coordinamento dell'equipe operativa, con predisposizione Piani di lavoro.

* Inolire, ra le mansioni svolle sono stali: redatti | PAI per ogni ulente ammesso al senvizio, effettuati i colloqui
d'accesso al servizio, volti all'analisi del bisogno e all'orientamento dell'vtenza, realizzali i colloqui periodici con
somminisirazione di test al fine di valutare il grado di soddisfazione del servizio usufruite e le visite domiciliari al fine
di approfondire la conoscenza dellutenza anche atiraverso l'osservazione diretta presso il proprio ambiente di vita,

Dal 03/11/2014 - al 30/03/2015 (Mesi 5)
Assistente Sociale — Sportello famiglia - Servizio Sociale Professionale Comune di GIEED

Soc. Coop. Sociale m

S armtandhiune & B o
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* Assistente Sociale presso L'Ufficio di Servizio Sociale del Comune ¢i (GEIEED
Le principali attivita svolte riguardano diverse aree d'intervento, quali: minon, disabili, dipendenze patologiche,
anziani e nuove poverta e prevedono limplementazione di azioni di prevenzione e contrasto del disagio e della
marginalita sociale, anche in collaborazione con | Servizi Socio-Sanitari presenti sul temitorio, attraverso la letiura e
la valutazione del bisogno, la condivisione del progetto individualizzato e la relativa presa in carico. Inoltre, tra le
attivita svolte vi & quella di svolgere indagini socic-ambientali principalmente sulle condizioni di vita di minon a
nischio, richieste delle autorita giudiziarie e di formulare i progetti personalizzati relativi ai fruitor di altri servizi, quali
ADA, ADH, Assistenza Iginienico personale, Assistenza all'autonomia e alla comuniczione. Fra le mansioni svolte vi
é anche quella relativa al supporto professionale rivolto agli operatori dellufficio, per la progettazione e la
realizzazione di azioni esteme ma propedeutiche al Servizio stesso, quali Centri Diumi, Assistenza Domiciliare
anziani e disabili, Colonie estive minor, Servizio di Educativa domiciliare e scolastica.

* La presa in carico degll utenti & realizzata attraverso gii strumenti propri del Servizio Sociale Professionale, quali
colloqui individual e familiad, visite domiciliari, stesura cartella sociale, relazione sociale e contratio con ['utenza. Il
lavoro viene realizzato anche attraverso l'attivazione della rete sociale di riferimento, la realizzazione di riunioni di
equipe inteme ed esteme al servizio e la valutazione iniziale, in itinere e finale degli obieftivi da raggiungere.

Dal 01/08/2014 - al 30/09/2014 (Mesi 2)
Assistente Sociale — Coordinatore Senvizio “Assistenza Domiciliare Anziani’ — Comune di L )

Soc. Coop. Scciale "IIIINEGENEEEEEEED

* Attivita di coordinamento del Servizio A.D.A., attraverso la predisposizione di Piani di intervento Individualizzati, volti
allerogazione di prestazioni realmente rispondenti alle esigenze dellutenza. Attivita di supervisione e
coordinamento dell'equipe operativa, con predisposizione Piani di lavoro.

* Inoltre, tra le mansioni svolte sono stati: redatti i PAl per ogni utente ammesso al senvizio, effettuati i colloqui
daccesso al servizio, volli all'anzlisi del bisogno e all'orientamento dell'utenza, realizzati i colloqui periodici con
somministrazione di lest al fine di valutare il grado di soddisfazione de! servizio usufruito e le visite domiciliari al fine
di approfondire la conoscenza defl'utenza anche attraverso |'osservazione diretta presso i proprio ambiente di vita.

Dal 01/06/2014 — al 30/06/2015 (Mesi 12)
Assistente Sociale ~ Servizio Sociale Professionale Comune di QD

Sc. Coop. Socislc SN

* Assislente Sociale presso L'Ufficio di Servizio Sociale del Comune di (D
Le principali altivila svolte riguardano diverse aree d'intervento, quali: minori, disabili, dipendenze patologiche,
anziani e nuove poverta e prevedono limplementazione di azieni di prevenzione e contraste del disagio e della
marginalita sociale, anche in collaborazione con i Servizi Socic-Sanitari presenti sul teritorio, attraverso la lettura e
la valutazione de! bisogno, la condivisione del progetto individualizzato e la relativa presa in carico. Inoltre, tra le
attivita svolle vi @ quella di svolgere indagini socic-ambientall principalmente sulle condizioni di vita di minori a
rischio, richieste delle autoritd giudiziarie e di formulare i progetti personalizzati relativi ai fruitori di altri servizi, quali
ADA, ADH, Assistenza Iginienico personale, Assistenza all'autonomia e alla comuniczione. Fra le mansioni svolte vi
& anche quella relativa al supporto professionale rivollo agli operatori dell'ufficio, per la progettazione e la
reglizzazione di azioni esteme ma propedeutiche al Servizio stesso, quali Centri Diumi, Assistenza Domidiliare
anziani e disabili, Colonie estive minori, Servizio di Educativa domiciiare e scolastica.

*La presa in carico degli utenti & realizzata atiraverso gii strumenti propri del Servizio Sociale Professionale, quall
colloqui individuali e familian, visite domiciliari, stesura cartella sociale, relazione sociale e contratto con l'utenza. Il
lavoro viene realizzato anche attraverso I'atfivazione della rete sociala di rifefimento, la realizzazione di riunioni di
equipe inteme ed esteme al servizio ¢ la valutazione iniziale, in itinere e finale degli obiettivi da raggiungere.

Dal 03/03/2014 — al 03/09/2014 (Mesi 6)

Assistente Sociale — Coordinatore Servizio "Assistenza Domiciliare Anziani® = Comune di L ]
a»

Soc. Coop. Sociale * et

= Attivita di coordinamento del Servizio A.D.A., attraverso la predisposizione di Piani di intervento Individualizzati, volti
: < p

Cawrirtthirm \ian
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all'erogazione di preslazioni reaimente ispondenti alle esigenze dellutenza. Attivita di supervisione e
coordinamento dell'equipe operativa, con predisposizione Piani di lavoro. Valutazione in itinere sull'andamento del
servizio attraverso periodiche riunioni d'equipe (ove vengono analizzat! i punti di forza e di debolezza e condivise le
sirategie di adeguamento ai giusti standard qualitativi), somministrazione all'utenza di questionan iniziali (volli a
valutare le aspettative rispetto al servizio) intermedi (volti ad acquisire le eventuali proposte di adeguamento ai
giusti standard qualitativi) e finali (volti alla valutazione finale del grado di rispondenza tra obiettivi previsti e
raggiunt).

Dal 01/07/2013 — al 30/01/2014 (Mesi 7)

Assistente Sociale — Coordinatore Servizio di Assistenza Domiciiare AnzianiDisabili - Servizio Scciale
Professionale Comune di

Soc. Coop. Sociale “CE

« Altivita di coordinamento del Servizio AD.A., allraverso [a predisposizione di Piani di intervento Individuahzzati, volti
allerogazione di prestazioni realmente rispondenti ale esigenze dellutenza. Lo stesso Progetio, ha previsto lo
svolgimento di prestazioni nell'ambito dell'Ufficio di Servizio Sociale Professionale del Comune di Giciosa Marea,
ove le principall attivita svolte, in diverse aree, quali; minoni, disabili, dipendenze patologiche, anziani e nuove
poverta, prevedono Iimplementazione di azioni di prevenzione € contrasto del disagio e della marginalita sociale,
anche in collaborazicne con i Servizi Socio-Sanitari presenti sul temitorio, attraverso la letura e la valutazione del
bisogno, la condivisione del progetto individualizzato e la relativa presa in carico. ll Servizio si occupa, anche, delle
indagini socio-ambientali, a cura delle autorita giudiziarie richiedenti. Fra le mansioni previste vi & anche quella
relativa alla progetiazione, supervisione e coordinamento di azionl esteme ma propedeutiche al Servizio stesso,
quali Centri Diurni, Assistenza Domiciliare anziani e disabil, Colonie estive minor, Servizio di Educativa domiciliare
e scolastica.

« La presa in carico degli utenti & realizzata attraverso gli strumenli propri della professione di Assistente Sociale,
quali collogui individuali e familiari, visite domiciliar, attivazione rete sociale di riferimento e valutazione in itinere e
finale degli obietivi raggiunti.

Dal 01/04/2013 — al 30/03/2014 (Mesi 12)

Assistente Sociale — Coordinatore Senvizio Sportelio Famiglia - Servizio Sociale Professionale Comune Cigililp
-

Soc. Coop. Sociale “GEEEEEEE——

« Attivita di coordinamento del Servizio Sportelio Famiglia, attraverso attivita di mappatura dei bisogni del temitorio,
attivita di prevenzione e sensibilizzazione allintemo di contesti scolastici e attraverso la creazione di un comitato
consullivo, composto dagli attori sodiali che a vario fitolo concorrono al miglioramento della qualita della vita. Lo
stesso Progetto, ha previsto o svolgimento di prestazioni nell'ambito delfUfficio di Servizio Sociale Professionale
del Comune Naso, ove le principali attivita svolte, in diverse ares, quali: minori, disabili, dipendenze patologiche,
anziani e nuove poverta, prevedono limplementazione di azioni di prevenzione e contrasto del disagio e della
marginalith sociale, anche in collaborazione con i Senvizi Socio-Sanitari presenti sul temitorio, attraverso la letiura €
la valutazione de! bisogno, la condivisione del progello individualizzato e la relativa presa in carico, Il Servizio si &
occupato, anche, delle indagini socio-ambientali, a cura delle autorita giudiziarie richiedenti. Fra le mansioni
previste vi & anche quella relativa alla progetiazione, supervisione e coordinamento di azioni esteme ma
propedeutiche al Servizio stesso, quali Centri Diumi, Assistenza Domiciliare anziani e disabili, Colonie estive minori,
Senvizio di Educativa domiciliare e scolastica. Nellambito del presente ambito lavorativo, & stato altivato, in via
sperimentale e attraverso |'attivazione di volontari del territorio, un progetto di Teatro Sociale, che ha permesso la
sociakizzazione tra giovani a rischio marginalita, giovani disabili e anziani del temitorio, integrando realt? diverse ma
cariche di vissutl importanti e significativi.

- La presa in carico degli utenti & realizzata altraverso gli strumenti propri della professione di Assistente Scciale,
quali collogui individuali e familiani, visite domiciliad, atlivazione rete sociale di riferimento e valutazione in itinere
finale degli obiettivi raggiunti.

Dal 01/02/2012 — al 30/09/2013 (Mesi 19)

Assistente Sociale — Coordinalore Senvizio “Assistenza Domiciliare Anziani” — Comune di T
; ) 8
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-
Soc. Coop. Sociale NG

« Altivita di coordinamento del Senvizio A.D.A., atlraverso la predisposizione di Piani di intervento Individualizzati, voiti
al'erogazione di prestazioni realmente rispondenti alle esigenze dellutenza. Alfivitd di supervisione e
coordinamento dell'equipe operativa, con predisposizione Piani di lavoro. Valutazione in itinere sull'andamento del
servizio attraverso periodiche riunioni d'equipe (ove vengono analizzati i punti di forza e di debolezza e condivise le
strategie di adeguamento ai glusti standard qualitativi), somministrazione all'utenza di questionan iniziali (volti 2
valutare le aspetlative rispetio al servizio) intermedi (volti ad acquisire le eventuali proposte di adeguamento ai
giusti standard qualitativi) e finali (volti alla valutazione finale del grado di rispondenza tra obietlivi previst e
raggiunti).

Dal 16/11/2011 - al 16/04/2012 (Mesi 5)

Assistente Sociale — Coordinatore Servizio “Assistenza Domiciliare Anziani” — Comune di”

Soc. Coop. Sociale 'W

= Attivita di coordinamento del Servizio AD.A., attraverso la predisposizione di Piani di intervento Individualizzati, volli
allerogazione di prestazionl realmente nspondenti alle esigenze dellutenza. Aftivita di supervisione e
coordinamento dell'equipe operaliva, con predisposizione Piani di lavoro. Valutazione in itinere sull'andamento del
servizio attraverso pernicdiche riunioni d'equipe (ove vengono analizzati i punti di forza e di debolezza e condivise le
slrategie di adeguamento ai giusti standard qualitativi), somministrazione all'utenza di questionari iniziali (volti a
valutare le aspettative rispetto al servizio) intermedi (volti ad acquisire le eventuali proposte di adeguamento ai
giusti standard qualitativi) e finali (volii alia valutazione finale del grado di rispondenza tra obiettivi previsti e
raggiunti).

Dal 01/03/2011 - al 30/04/2012 (Mesi 14)

Assistente Sociale — Coordinatore Cenlro di Aggregazione per Disabill (IR Comune di (D
@P- L. 328/2000 — Area Disabilita — Distretto Socio-Sanitario D31.

Soc. Coop. Socizle “ (D

« Atlivita di coordinamento del Centro di Aggregazione per disabili,, atiraverso la predisposizione dei PAl, per gli
utenti con disabiita lieve, medioc e medic grave, volli all'erogazione di prestazioni realmente rispondenti alle
esigenze e implementati sull'acquisizione di nuove capacitd gestionali efo mantenimento delle competenze gia
acquisite. Attivita di supervisione dell'equipe operaliva, altraverso il coordinamento delle riunioni programmatiche e
la costante valutazione delle attivita realizzate. Valutazione in itinere sull'andamento del servizio attraverso
periodiche riunioni d'equipe (ove vengono analizzati i punti di forza e di debolezza e condivise le strategie di
adeguamento ai giusti standard qualitativi), somministrazione all'utenza o alle famiglie di questionari iniziali (volti a
valutare le aspeliative rispetto al servizio) intermedi (volti ad acquisire le eventuali proposte di adeguamento ai
giusti standard’ qualitativi) e finali (volti alla valulazicne finale del grado di rispondenza tra obieftivi previsti e
raggiunti). Inoltre, le attivita svolte nel'ambito di tale progetto, hanno riguardato anche l'accoglienza e il supporto
delle famiglie al cui intemo vi sono del soggetti disabili e la gestione di gruppi di ascollo, in cui le stasse hanno
condivisc le problemaliche vissute.

Dal 01/08/2010 - al 31/12/2013 (Mesi 41)

Assistente Sociale ~ Centro Diurno per soggetti con problemi alco! comrelati “Lezione di Spirito”, Comuni di (D
— L. 328/2000 — Area Dipendenze — Distretto Socio-Sanitario D31.

Soc. Coop. Socizle GIIEEEENEEGENEGEGEGEGEEED

« || Progetto, suddiviso in due macroaree ha riguardato le seguenti mansioni:

- Progetto Giovani: attivila di organizzazione e realizzazione incontri di prevenzione primaria rivolti agli studenti
degli Istituti Superiori di primo e secondo grado, riguardanti il contrasto e la prevenzione di comportamenti a
rischio quali I'abuso di sostanze alcoliche e lincentivazione di modelli educativi di tutela alla salute;

- Centro Diumo: attivita di accoglienza e primo contatto con l'utenza, presa in carico attraversoc colloqui
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individuali e familiari, visite domicilin e stesura Progeili Individualizzati. Inoltre, le attivita svolte nell’ambito di tale
progetto, hanno riguardalo anche l'accoglienza delle famiglie al cui intemo vi sono dei soggetti con problemi
alcol correlali e la gestione di gruppi di ascolto, in cuile stesse hanno condiviso le problematiche vissute,

Dal 01/03/2010 — al 30/06/2012 (Mesi 28)

Assistente Sociale — Servizio di Segretanato Sociale “Segretariato ¢ Informazione Sociale”, Comuni ¢iEIJEEEED

~ L. 32812000 - Area
Servizi alla persona — Distretlo Socio-Sanitario D31.

Soc. Coop. Sccizle "IN

*Le principali mansioni svolie nellambito del Segretanato Sociale, hanno riguardato, la prima accoglienza
dell'utenza, la lettura’ del bisogno, lindividuazione dei senvizi pertinenti al bisogno rilevato. La presa in carico
dellutenza, nell'ambito di tale servizio ha riguardato il supporto della persona nel riconosicmento, accettazione e
superamento del disagio e l'invio di segnalazioni ai servizi pertinenti. Inoltre, il progetto ha previsto come funzicne
quella di fomire supporto professionale, agli Uffici di Servizio Sociale ove non vi € in organico la figura dell' Altre
funzicni svolte hanno riguardato la creazione di una banca dati relativa ai bisogni rilevati sul termitorio, Ia stesura
della Carta dei Servizi Distretiuali, l'organizzazione e svolgimento funzione di relatice del convegno di
presentazione dei risultati ottenuti nell'intera esperienza progettuale e della Carta dei Servizi,

Altre esperienze professionali

Relatrice convegno
02.02.2015

Relatrice presso convegno denominato : “Affido familiare: nuove prospettive distrettuali™, organizzato dalla Coop.
Sociale “genius” in collaborazione con it Comune di Sant'agata di Miitello, nel’ambito dell'azione *Centro affido”,
prevista dal Piano di Zona del Distretto Socio-Sanitario D31. L'esposizione di cui mi sono occupata, dal titolo “Afiido
familiare @ norme giuridiche di riferimento”, ha affrontato I'approfondimento dellistituto deli'affido familiare sotto il
profilo giuridico e la sua evoluzione storica ¢ normativa,

Relatrice aftivita seminariali
DAL 20.03.2014 AL 16.05.2014

Relatrice in attivita' seminariali, rivolte agli studenti della Facolta’ di Scienze del Senizio Sociale, del Dipartimento di
Scienze Umane e Sociali, dell'Universita’ degli Studi di Messina. Si allega altestato di partecipazione. Questa
esperienza mi ha dato modo di esporre agli studenti tematiche relative al ruolo dell'Assistente Sodiale, ai nuovi
modelli operativi a cui si affaccia la professione, che trovano applicazione in svariati ambiti ccoupazionali.

Esperta progettista
Anno 2014

Esperta progetiisia per la presentazione di Progetti previsti dal Bando dell'Assessorato della Famiglia, delle Politiche
Sociali e del Lavoro — Dipartimento Regionale della Famiglia e delle Politiche Sociali = Regione Siciliana (D.A. n. 76
del 20.01.2014): "Awiso pubblico per l'erogazione di contribuli per progetti di assistenza per disabili in situazione di
compromissione funzionale o minori disabili che partecipanc ad attivitd di socializzazione, assistiti nell'ambito del
nucleo familiare”, per conto di:

- Comune di@IlID

= Soc. Ceop. Sociale

Entrambi i progetti redatti, contenenti i Piani Individualizzali dei disabili aventi | requisiti richiesti e le proposte
progettuzli con relativi Piani di spesa, sono slati approvali e finanziati, dalla Regione Sidiliana, con D.D. n. 2381 del
08/10/2015.

Istruzione

| Anno di completamento: | 2007 ]
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Facolta/istituto: Universita degli Studi di Messina, Facoltd di Scienza
Politiche

Titolo ¢i studio: Laurea Triennale in Senvizio Sociale

Principali materie oggetto di studio:
Livello

Umanistiche, Giuridiche e Prolessionali

nella classificazione

95110

nazionale:

Anno di completamento: 2000

Facoltd/lstituto: Ist. Magistrale *F. Bisazza" di Messina
Titolo di studic: Diploma Magistrale

Principali materie oggetio di studio: Umanistiche, Giuridiche e Professionali
Livello nella classificazione 79/100 o

nazionale:

Attivita di supervisione tirocinio

Anno 2016 :

Allivita di supervisione, pur tirocinio studente frequentante il 2° Anno del Corso di Laurea in Scienze del Servizio
Sociale, del Dipartimento di Scienze Cognitive, Psicologiche, Pedagogiche e Studi Centrali dellUniversita di
Messina. La durata de! progetto formativa é stato di 150 ore, lo stesso & stalo realizzato nell'ambito del progetio
denominato “Assistenza Domiciliare rivolto agli anziani, ai diversamente abili, ai minori ed ai nuclei famifian in
condizioni di disagio. Il ruolo svolto & stato quello di supervisionare I'approccio dello studente alla pratica
professionale e far conoscere i principali contesti professionali di riferimento.

Formazione continua

Continua formazione professionale, tramite la partecipazione a seminari:

-25 e 26 Novembre 2016 — Palti — *Gli intervent sociali a favore dei minori BES: progettare e integrare la figura del
tutor per gl alunni con bisogni ducativi speciah, (16 crediti formativi riconosciuti dal Consiglio dell'Ordine
Professionale degli Assistenti Sociali Regione Sicilia).

-10 Dicembre 2016 — Messina - |l femminicidio e la violenza di genere” (5 crediti formativi riconosciuti dal Consiglio
dell'Ordine Professionale degli Assistenti Sociali Regione Sicitia).

-18 Dicembre 2016 — Messina — “La Sindrome di Bomout, come prevenida, riconosceda e superara (5 crediti
deontologici riconosciuti dal Consiglio dell'Ordine Professionale degli Assistenti Socili Regione Sicilia).

-28 Marzo 2017 — CNOAS - “Ricerca aggressivita nei confronti degli Assistenti Sociali* (dcrediti deontologici
riconosciuti dal Consiglic dellOrdine Professionale degli Assistenti Sociali Regione Sicilia).

=28 Marzo 2017 — "Mandato istituzionale e professionale dell'Assistente Sociale: uno sguardo deontologice nelle
organizzazionl” (3 crediti deontologici riconosciuti dal Consiglio del'Ordine Professionale degii Assistenti Sociali
Regione Sicilia).

- 5 e 6 Dicembre 2015 - Trapani - "Come aprire uno studio di Servizio Sociale: Awiare Ia propria attivita nella livera
professione”, organizzato dalfAssociazione di Promozione sociale “Assistente Sociale”, (16 crediti formativi
riconosciuti dal Consiglio dell'Ordine Professionale degli Assistenti Sociali Regione Sicilia).

- 14 - 21 e 28 Marzo 2015 - Messina - "l ruolo deFAssistente Sociale nelle relazioni d' aiuto: i Counseling”,
organizzato delllistituto di Psicologia Umanistica e della Formazione Centrata sulla persona "Empateia”, (10 crediti
formativi riconosciuti dal Consiglio dell'Ordine Professionale degli Assistenti Scciali Regione Sicilia).

; 6 Dicembre 2014 - Brolo - "I Segreto Professionale degli Assistenti Sociali", organizzato dal'Ordine Professionale

degli Assistenti Sociali Regione Sicilia (S crediti formativi Deontologici riconosciuti dal Consiglio dell'Ordine
Professionale degli Assistenti Sociali Regione Sicilia). fv‘
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- 5 Dicembre 2014 - Messina - "Progetto di Formazione continua per Funzionari della professionalita di Servizio
Sociale - lll Modulo - Adolescenti e le ombre nel loro vissuto®, organizzato dal Dipartimento Politiche Sociali del
Comune di Messina (6 crediti formativi riconosciuti dal Consiglio delf'Ordine Professionale degli Assistenti Sociali
Regione Sicilia).

~10 Novembre 2014 - Messina - "Progetto di Formazione continua per Funzionar della professionality di Servizio
Sociale - Ill Modulo - Il Servizio Sociale nella sfera della giurisprudenza minorile”, organizzato dal Dipartimento
Politiche Sociali del Comune di Messina (6 crediti formativi niconosciuti dal Consiglio dell'Ordine Professionale degli
Assistenti Sociali Regione Sicilia).

Capacita e competenze personali

- |
LINGUE STRANIERE
LINGUA Inglese
Capacit3 di leftura: Ottima
Capacita di scrittura: oltima
Capacitda di  espressione Ottima
orale:
LINGUA Francese
Capacita di letiura: Buona
Capacila di scrittura: Buona
Capacitd di  espressione Buona
orale:

CAPACITA'E COMPETENZE RELAZIONAL/

Otlime capacita relazionali, acquisite attraverso le varie esperienze di coordinamento equipé operative e le occasioni
di collaborazione e condivisione progetti con altre figure professionali. Il lavoro di equipa o il coordinamento di un
gruppc di lavoro mi ha permesso di acquisire una sostanzisle capacita di affrontare il lavoro in un'ottica
muitidimensionale, nel rispetto dei rucli e delle diversila di approccio metodologico che ogni professionista utilizza
nellimplementazione del processo di aiuto.

CAPACITA'E COMPETENZE ORGANIZZA TIVE

spenimentali, mi ha permesso di sviluppare una buona capacita organizzativa, che si concretizza con la ricerca
continua di migliorare gli standard qualitativi dei servizi in cui esercito la professione, con la capacita di fare team €
con la propensione al problem solving.

CAPACITA’E COMPETENZE TECNICHE

FATENTE: automobilistica (ratente B).

Ulteriori informazioni
-

- Glugno 2009 - Conseguimento abilitazione professionale per Assistenti Sociall, presso la Facolt2 di Scienze
Politiche, dell Universita degli studi di Catania, 3

PemPaidl cne: S Baie o
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- Iscrizione Albo Professionale per Assistenli Sociali Regione Sicilia (n. 6734 del 25.09.2009)

Cumiculum Vitae
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