Comune di Lonai

Lengi

(ME)

RILEVAZIONE TASSI ASSENZA/PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTO PER UFFICIO [Art. 21 Legge n® 69 del 18/06/09)

Azienda: {05 - PERSONALE DIPENDENTE] - Periodo elaborato: | Ottobre - Dicembre 2023

SETTIMANA CORTA

Utricio Dipendent} Gtlorni Glarnl Giorni Glotni PRESENZE | ASSENZE i RESTANT) | TOTALE FERIE NCN

Lavorativi | Assenza | Lavorativi | Presenza % % Ferie NON | Ferle NON | GODUTE

nel pericdo Totali Totall Totali godute AP, [godute AP} AP. %
01 AREA AMM.VA TEMPO INDETERMINATO 1 61,00 4 61 57 84 6 44 62 7
03 AREA SERV ALLA PERSONA TEMPO INDETERM 1 61.00 18 61 43 71 25 0 0 0
05 AREA AMM.VA TEMPO INDETERM. PART. TIME 2 49.00 11 98 a7 89 1 26 77 338
06 AREA ECON FINAN TEMPO INDETER PART-TIME 5 56,2 46 281 A 84 16 139 238 58,4
07 AREA SERV ALLA FERSONA T. INDET PART-TiM 2 49,50 11 99 B8 89 11 119 157 75,8
08 AREA TECNICA TEMPO INDETERM PART-TIME 7 59,29 92 415 323 78 22 230 361 63,7
09 VIGILANZA TEMPO INDETERMINATO PART-TIME 4 49,25 30 197 167 B85 15 8o 195 41
99 Dimessi - Trastenti 1] 3600 3 36 a3 92 g 0 22 o

TOTALI 23| 54,26 215 1248 1033 83 17
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